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Podstawa prawna:

1.

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (t.j. Dz. U. z
2021 r. poz. 1249 ze zm.)

Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U z 2023 r. poz. 1606)

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze
zm.)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900 ze
zm.)

Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz.
1781)

Konwencja o prawach dziecka (Dz. U. z 1991 r. nr 120, poz. 526)

Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 6 wrzesnia 2023 r. w sprawie procedury
"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta" (Dz. U. z 2023 r. poz.

1870).
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Preambuta

Krzywdzenie dziecka obejmuje wszelkie dziatania osoby dorostej,
zarowno zamierzone, jak i niezamierzone, ktore negatywnie wphywajq

na rozwoyj fizyczny lub psychiczny dziecka.

(wedtug definicji WHO).

W II Liceum Ogo6lnoksztalcacym im. Adama Mickiewicza w Raciborzu, przywiazuje si¢
ogromng wage do ochrony maloletnich przed wszelkimi formami krzywdzenia. Dziatania
szkoty opieraja si¢ na obowigzujacych przepisach prawa, a takze na wartosciach, takich jak
szacunek, zaufanie i odpowiedzialnos$¢. Stawia si¢ na edukacje, prewencje oraz wsparcie
dla uczniéw, nauczycieli 1 rodzicow, aby zapewni¢ bezpieczne i przyjazne S$rodowisko

edukacyjne.
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I.

Wstep i stlowniczek.

Ochrona matoletnich przed krzywdzeniem w II Liceum Ogodlnoksztalcacym im. Adama

Mickiewicza w Raciborzu jest priorytetem. Dokument ten okre$la zasady, procedury

oraz dzialania, ktére maja na celu zapewnienie bezpieczenstwa uczniom, zarowno fizycznego,

jak 1 psychicznego. Wszyscy pracownicy szkoly s3a zobowigzani do przestrzegania

tych standardow oraz do aktywnego wspierania dziatanh majacych na celu ochron¢ matoletnich.

Ilekro¢ w niniejszych procedurach jest mowa o:

1.

krzywdzeniu ucznia - nalezy przez to rozumie¢ kazde zamierzone lub niezamierzone

dzialanie oraz zaniechanie dziatan ze strony osoby dorostej, ktére negatywnie wptywa

na rozwoj fizyczny lub psychiczny ucznia (definicia WHO). Krzywdzenie dzieci
] yczny psy y ] yw

1 miodziezy to tez bezczynno$¢ spoteczenstwa lub instytucji, a takze rezultat takiej

bezczynnosci, ktory ogranicza réwne prawa miodziezy i zakldca ich optymalny rozwd;.

Mozna wyr6zni¢ nastgpujace wymiary zjawiska krzywdzenia ucznia:

a)

b)

przemoc psychiczna - przymus, grozby, obrazanie, wyzywanie, ocenianie,
krytykowanie, straszenie, szantazowanie, krzyczenie, wySmiewanie,
lekcewazenie,

przemoc fizyczna - szarpanie, kopanie, popychanie, policzkowanie, przypalanie
papierosem, bicie reka przy uzyciu przedmiotow, klaps,

przemoc seksualna - gwalt, wymuszanie pozycia seksualnego, wymuszanie
nieakceptowanych zachowan seksualnych,

przemoc ekonomiczna - unikanie ptacenia alimentow, zakazywanie cztonkowi
rodziny pracy lub edukacji w celu zdobycia zatrudnienia, przywlaszczanie
do swoich celéw wspolnych srodkéw na utrzymanie rodziny,

zaniedbanie - glodzenie, niedostarczanie odpowiedniej ilosci jedzenia,
nieodpowiednia higiena lub jej brak, niezglaszanie si¢ z dzieckiem do lekarza
(gdy tego wymaga), brak leczenia mimo zalecen lekarzy, niedopilnowanie
w kwestii edukacji, brak przejawiania zainteresowania, w jaki sposob dziecko
spedza wolny czas, jaki ma zainteresowania, problemy oraz potrzeby,

alienacja rodzicielska - ograniczenie kontaktu i izolowanie dziecka od drugiego
rodzica, odcinanie drugiego rodzica od informacji dotyczacych dziecka,

wymazywanie drugiego rodzica z zycia dziecka, niszczenie zdje¢ 1 pamiatek,
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przedstawianie drugiego rodzica w zltym $wietle, zakazywanie dziecku

swobodnego mowienia i wyrazania mito$ci do drugiego rodzica;

g) cyberprzemoc - przemoc z uzyciem technologii informacyjnych
1 komunikacyjnych. Podstawowe formy zjawiska to nekanie, straszenie,
szantazowanie z uzyciem sieci, publikowanie lub rozsytanie o§mieszajacych,
kompromitujacych informacji, zdje¢, filméw z uzyciem sieci oraz podszywanie
si¢ w sieci pod kogo$ wbrew jego woli.

. przemocy domowej - nalezy przez to rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajace si¢

umys$lne dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujace przewage fizyczna, psychiczng

lub ekonomiczng, naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy
domowej, w szczegolnosci:

a) narazajace te¢ osob¢ na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,

b) naruszajace jej godno$¢, nietykalnos¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualna,

c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace
u tej osoby cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do $rodkow finansowych
lub mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielno$ci finansowe;,

e) istotnie naruszajace prywatnos$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udrgczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkoéw
komunikacji elektronicznej;

. pracowniku szkoty — nalezy przez to rozumie¢ osobe¢ zatrudniong na podstawie umowy

prace, mianowania, powotania lub umowy cywilno-prawnej. Osoby pracujace w szkole

dzielg si¢ na pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych;

dziecku, uczniu - nalezy przez to rozumie¢ osobe przyjeta do szkoly w toku

postgpowania rekrutacyjnego, po dopetnieniu wszelkich niezbednych formalno$ci przez

rodzicow 1 uczgca si¢ w szkole;

zespole interwencyjnym - nalezy przez to rozumie¢ powotlany przez dyrektora szkotly

zespot pracownikow w przypadku podejrzenia stosowania przemocy fizycznej

lub psychicznej o duzym nasileniu oraz podejrzenia wykorzystania seksualnego,
koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ osobg¢ odpowiedzialng za przestrzeganie

Standardow Ochrony Matoletnich.
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IL. Dotychczasowe dzialania, ktore przynosily pozytywne efekty w ochronie uczniow

przed przemoca.

Szkota, realizujac swoje ustawowe zadania zwigzane z ksztalceniem, wychowaniem

oraz opieka nad uczniami, ma obowigzek zapobiega¢ wszelkim formom krzywdzenia uczniow

oraz interweniowaé¢, gdy uczen jest zagrozony. Szczegdlng uwage nalezy poswiecad

przypadkom, gdy zagrozenie pochodzi od rodzicow.

1. Dotychczasowe zasady udzielania pomocy uczniom doznajacym przemocy:

a)

b)
©)

d)

nadzér 1 wsparcie: Dyrektor szkoty nadzoruje przypadki uczniow
krzywdzonych, wspierajac bezposrednio zaangazowane osoby,

koordynacja pomocy: pomoc koordynuje Zespot Specjalistow,

obowigzek reagowania: kazdy pracownik szkoty, ktéry zauwazyt
lub podejrzewal symptomy krzywdzenia u ucznia, byt zobowigzany
do dzialania,

diagnoza sytuacji: dziatania opieraja si¢ na diagnozie sytuacji ucznia, uzyskanej
od nauczycieli, personelu oraz innych dostepnych zrodet,

wspOlpraca zespolowa: pomoc uczniowi udzielana jest zespolowo,
z zachowaniem dyskrecji,

indywidualne podejscie: reakcje dostosowywane sg indywidualnie do sytuacji

kazdego ucznia.

2. Dziatania kryzysowe.

W sytuacjach kryzysowych dziatania podejmowane s3 niezwlocznie, z naciskiem

na zapewnienie bezpieczenstwa ucznia. Uczniowie oraz ich rodzice majg prawo

do pelnej informacji o sytuacji 1 krokach podjetych przez szkote. Dyrektor odpowiada

za przestrzeganie praw ucznia, a Zespot Specjalistow nadzoruje caty proces. Uczniowie

nieprzestrzegajacy zasad postgpowania podlegaja konsekwencjom okre§lonym

w statucie szkoty.

3. Dzialania prewencyjne.

a)

b)

Edukacja nauczycieli: nauczyciele sg szkoleni w zakresie rozpoznawania oznak
krzywdzenia dzieci.

Dostepnos¢ wsparcia: specjalisci (pedagog, pedagog specjalny, psycholog)
udzielaja uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Na gazetkach
szkolnych umieszczane s3g numery telefonow do anonimowej rozmowy

ze specjalistami.

Standardy Ochrony Maloletnich II Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Adama Mickiewicza w Raciborzu



I11.

1.

c) Program edukacyjny: szkota co roku uchwala Program Wychowawczo-
Profilaktyczny,  zapobiegajacy  negatywnym  zachowaniom  ucznidw
1 zapewniajacy ich bezpieczenstwo.

d) Wczesne wykrywanie: regularne spotkania ucznidw z pedagogiem
1 psychologiem maja na celu identyfikacj¢ tych, ktorzy mogg by¢ narazeni
na trudnosci.

e) Przyjazne $rodowisko: szkota dba o atmosfer¢ bezpieczenstwa i wsparcia,
zapewniajac uczniom mozliwos$¢ zadawania pytan i uzyskiwania odpowiedzi.

f) Monitorowanie zachowan: nauczyciele i personel sg wyczuleni na zmiany
w zachowaniach uczniéw mogace $wiadczy¢ o krzywdzeniu.

g) Wspolpraca z instytucjami: szkota wspotpracuje z roéznymi instytucjami
pomocowymi, organizujagc pogadanki i podejmujac dzialania w przypadku
krzywdzenia ucznia. Wspotpracuje m.in. z:

a. Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna,

o

Poradnig Psychologiczng dla Dzieci i Mtodziezy,
Poradnig Zdrowia Psychicznego dla Dzieci i Mlodziezy,

a o

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Zespotem Kuratorskiej Stuzby Sadowe;,
Osrodkiem Interwencji Kryzysowe;j,

Fundacja Centrum Pokrzywdzonym Przestgpstwem,

= @ oo

policja,

Sadem Rejonowym w Raciborzu.

—

Zasady ochrony maloletnich przed krzywdzeniem.
a. Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikow.
Wymagania i proces rekrutacji.
II Liceum Ogo6lnoksztalcace im. Adama Mickiewicza w Raciborzu zatrudnia wytacznie
osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje do pracy z uczniami. Zasady bezpiecznej
rekrutacji nadzoruje dyrektor szkoty. W procesie rekrutacji szkota wymaga dostarczenia
nastepujacych dokumentow:

a) informacje o wyksztatceniu,

b) kwalifikacje zawodowe,

¢) historia zatrudnienia.
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Szkota moze réwniez poprosic o referencje od poprzednich pracodawcé$w lub kontakt do 0sob
mogacych je wystawi¢. Podanie takich danych jest dobrowolne, a ich brak nie moze by¢
podstawa do odmowy zatrudnienia.
2. Kontrola pracownikow.
Przed rozpoczgciem pracy, szkota jest zobowigzana sprawdzi¢ osoby zatrudniane
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym. Wydruk z rejestru
jest przechowywany w aktach osobowych pracownika lub odpowiedniej dokumentacji
wolontariusza.
3. Wymagania dotyczace niekaralnosci.
Kazdy nauczyciel musi przedstawi¢ zaswiadczenie o niekaralno$ci z Krajowego
Rejestru Karnego (KRK) przed zatrudnieniem, chyba Ze jest ponownie zatrudniany
w tej samej szkole w ciggu 3 miesigcy od zakonczenia poprzedniego zatrudnienia.
W przypadku braku zaswiadczenia z KRK, nauczyciel musi ztozy¢ o$wiadczenie
o niekaralnosci oraz braku toczacych si¢ postepowan karnych, sgdowych
i dyscyplinarnych.
4. Informacje potrzebne przed zatrudnieniem.
Dyrektor szkoly uzyskuje informacje z Krajowego Rejestru Karnego dotyczace
przestepstw okre§lonych w Kodeksie karnym oraz innych ustawach. Dodatkowo, osoby
zatrudniane na stanowiskach pedagogicznych muszg dostarczy¢ zaswiadczenie
z Rejestru Orzeczen Dyscyplinarnych dla Nauczycieli.
5. Zapoznanie z dokumentacj3.
Przed rozpoczeciem pracy wszyscy pracownicy, praktykanci 1 wolontariusze musza
zapoznac si¢ z nastepujagcymi dokumentami:
a) Statutem Szkoty,
b) Regulaminem Pracy,
c¢) Standardami Ochrony Matoletnich,
d) Regulaminami BHP i ppoz.,
e) Kodeksem Etyki,
f) Polityka Bezpieczenstwa Przetwarzania Danych Osobowych (RODO).
Potwierdzenie zapoznania si¢ z powyzszymi dokumentami oraz zobowigzanie
do ich przestrzegania sg skladane pisemnie i dotagczane do akt osobowych lub dokumentacji

zwigzanej z dziatalnos$cig wolontariackg lub praktykami zawodowymi.
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b. Zasady bezpiecznej relacji personel-uczen.

1. Kodeks postepowania z uczniem.

a)

b)

9)

h)

)

k)

Bezpieczenstwo ucznidw: personel szkoly dba o bezpieczenstwo uczniow
i monitoruje ich dobrostan.
Uwzglednianie potrzeb: w pracy z uczniami nalezy uwzgledniac¢
ich umiejetnosci roZWojowe oraz ograniczenia wynikajace
z niepelnosprawnosci.
Wsparcie uczniow: personel wspiera uczniéw w pokonywaniu trudnosci.
Dziatania wychowawcze: personel ksztattuje prawidlowe postawy, promujac
wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzacy innych oraz eliminowanie zachowan
agresywnych.
Zasady grupy: uczniowie s3 zapoznawani z zasadami regulujacymi
funkcjonowanie grupy, uwzgledniajacymi prawa dziecka.
Nagradzanie: pozytywne zachowania uczniow sg wzmacniane poprzez nagrody
stowne, rzeczowe oraz pochwaty przekazane rodzicom.
Informowanie o konsekwencjach: uczniowie sg informowani o konsekwencjach
swoich zachowan.
Zakazane zachowania: niedopuszczalne sg zachowania tzw. cielesne (szarpanie,
bicie), stowne (wyzywanie, wySmiewanie), zmuszanie oraz negowanie uczuc.
Szacunek dla intymnosci: kontakt z uczniem opiera si¢ na poszanowaniu jego
intymnosci i jest ustalany z rodzicami lub opiekunami prawnymi.
Reakcja na zagrozenia: W przypadku zagrozenia bezpieczenstwa kazdy
pracownik jest zobowigzany przeciwdziala¢ 1 natychmiast powiadomic
dyrektora.
Monitoring pracownikow: dyrektor szkoty monitoruje pracownikow,
aby zapobiega¢ krzywdzeniu ucznidéw.
Zasady codziennych kontaktow:

dorosli szanuja indywidualne potrzeby dziecka,

a
b. uzywaja jezyka zrozumialego dla dziecka,

o

nie wyrazaja krytycznych ani o§mieszajacych opinii wobec dziecka,

o

nie dyskryminujg dziecka,
€. nie stosujg przewagi fizycznej (nie bijg, nie szarpig, nie uzywaja sity

fizyczne)).

Standardy Ochrony Maloletnich II Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Adama Mickiewicza w Raciborzu



m) Stosowanie sity w sytuacjach kryzysowych: w uzasadnionych przypadkach
mozna uzy¢ sity fizycznej, aby przerwa¢ zachowania zagrazajace zyciu
lub zdrowiu ucznia, jednoczesnie dbajac o jego nietykalnos¢ cielesna.

2. Cel dziatan szkoty.
Nadrzgdnym celem dziatan szkoty jest promowanie dobra ucznia i jego najlepszego
interesu. Personel traktuje uczniow z szacunkiem, dbajac o ich godno$¢ i potrzeby.
Przemoc w jakiejkolwiek formie jest absolutnie niedopuszczalna.

3. Profesjonalne relacje.
Pracownicy szkoly utrzymuja profesjonalne relacje z uczniami. Kazda interakcja
powinna by¢ adekwatna, bezpieczna, uzasadniona i sprawiedliwa. Nalezy dziata¢
otwarcie 1 przejrzyscie, aby zminimalizowaé ryzyko btednej interpretacji zachowania.

4. Uczniowie przewlekle chorzy.
Nauczyciele musza zapoznac¢ si¢ z informacjami na temat choroby ucznia i dostosowaé
metody pracy do jego mozliwosci psychofizycznych.

5. Komunikacja z uczniami.

a) Zachowanie cierpliwosci i szacunku.

b) Uwazne stuchanie i udzielanie odpowiedzi adekwatnych do wieku i sytuacji
ucznia.

¢) Unikanie zawstydzania, upokarzania, lekcewazenia i obrazania ucznia.

d) Niewykorzystywanie wladzy lub przewagi fizycznej.

6. Kontakt fizyczny z uczniami.

a) Zakazane jest bicie, szturchanie, popychanie oraz naruszanie integralnosci
fizycznej ucznia.

b) Kontakt fizyczny nigdy nie moze by¢ nieprzyzwoity ani niestosowny.

¢) Szczeg6lna ostrozno$¢ jest wymagana wobec uczniow, ktorzy doswiadczyli
naduzyc.

7. Kontakty poza godzinami pracy.

a) Kontakt z uczniami powinien odbywa¢ si¢ wylacznie w godzinach pracy
1 dotyczy¢ celow edukacyjnych.

b) Nie wolno zaprasza¢ ucznidow do swojego miejsca zamieszkania ani spotykac
si¢ z nimi poza godzinami pracy.

¢) W sytuacjach =zagrozenia zycia, zdrowia lub bezpieczenstwa ucznia,

dopuszczalny jest kontakt przez ustalone kanaty komunikacji.
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Przestrzeganie tych zasad zapewnia bezpieczne i przyjazne srodowisko dla uczniéw, wspierajac

ich rozwdj 1 dobrostan.

10.

11.

c. Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych.
Dostep do Internetu.
Personel i uczniowie moga korzysta¢ z Internetu tylko podczas zaje¢ w pracowni
informatycznej.
Monitorowanie sieci.
Sie¢ szkolna jest monitorowana, aby zidentyfikowa¢ sprawcow ewentualnych naduzy¢.
Na wszystkich komputerach monitorowany jest ruch sieciowy.
Dostep uczniow do Internetu.
Uczniowie moga korzysta¢ z Internetu wylacznie pod nadzorem nauczyciela podczas
lekcji.
Cel korzystania z multimediow.
Korzystanie z multimediéw, Internetu i programéw uzytkowych podczas zajeé jest
wylacznie informacyjne 1 edukacyjne.
Obstuga sprzetu.
Uczniowie obstuguja sprzet komputerowy zgodnie z zaleceniami nauczyciela
I regulaminem pracowni informatyczne;j.
Zabronione dzialania:

a) instalowanie oprogramowania i zmiany konfiguracji,

b) usuwanie plikow, odinstalowywanie programéw, demontaz sprzgtu,

c) dotykanie kabli, montaz i demontaz urzadzen w pracowni komputerowe;j.
Nadzor podczas zajgc:

a) uczniowie majg dostep do Internetu pod nadzorem nauczyciela,

b) nauczyciel informuje uczniow o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu.
Regulamin pracowni komputerowe;j.
Zabronione jest przegladanie tresci wulgarnych, zawierajacych przemoc oraz logowanie
si¢ na portale spotecznosciowe.
Edukacja i $wiadomos¢.
Szkota zapewnia dostep do materiatow edukacyjnych na temat bezpiecznego
korzystania z Internetu 1 buduje §wiadomos$¢ uczniéw o zagrozeniach w sieci.

Ochrona danych logowania.
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Osoba odpowiedzialna za Internet oraz nauczyciele prowadzacy zaj¢cia informatyczne
posiadaja indywidualne loginy i hasta, ktore sg utrzymywane w tajemnicy.
12. Postgpowanie w przypadku znalezienia niebezpiecznych tresci.
a) Reakcja na przegladanie niebezpiecznych tresci:

a. hauczyciel, ktéry zauwazy ucznia przegladajacego niebezpieczne tresci,

informuje wychowawce, pedagoga i psychologa szkolnego.
b) Przeglady komputerow:

a. Wyznaczony pracownik szkoly przeglada komputery uzywane przez
uczniow 1 identyfikuje osoby korzystajace z nich w czasie wyszukiwania
niebezpiecznych tresci,

b. informacje o uczniu sg przekazywane wychowawcy, pedagogowi
i psychologowi szkolnemu.

13. Rozmowa z uczniem:
a) pedagogowie lub psycholog przeprowadzaja rozmoweg z uczniem na temat
bezpieczenstwa w Internecie,
b) jesli uczen jest krzywdzony, podejmowane sa dalsze dziatania zgodnie

z procedurami szkoty.

d. Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych uczniow.
Ochrona Danych Osobowych.
IT Liceum Ogo6lnoksztatlcace im. Adama Mickiewicza w Raciborzu zapewnia najwyzsze
standardy ochrony danych osobowych uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Szkota dba o prywatno$¢ uczniéw i ochrone ich danych osobowych.

1. Polityka ochrony danych: Szkota wdrozyta Polityke¢ ochrony danych osobowych.
Dokumentacja RODO zostala opracowana zgodnie z europejskimi i1 krajowymi
przepisami dotyczacymi ochrony danych.

2. Zasady ochrony danych:

a) przetwarzanie danych zgodnie z zasadami prawa, rzetelnosci i przejrzystosci,
b) ograniczenie celu przetwarzania danych,

c) minimalizacja danych,

d) prawidtowo$¢ danych,

e) ograniczenie przechowywania danych,
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f) integralnos¢ i poufnos¢ danych,

g) rozliczalnosc.
Obowigzki pracownikow.
Pracownicy szkoty musza zachowaé w tajemnicy dane osobowe uczniéw oraz sposob
ich zabezpieczenia przed nieuprawnionym dostgpem. Dane osobowe sg udostepniane
tylko uprawnionym podmiotom zgodnie z przepisami prawa.
Ochrona matoletnich.
Personel szkoty przetwarza dane osobowe matoletnich wylgcznie w ramach zespotu
interdyscyplinarnego powotanego w trybie ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie. Wykorzystywanie informacji o uczniach w celach szkoleniowych
lub edukacyjnych jest mozliwe tylko z zachowaniem anonimowosci uczniow.
Komunikacja z mediami.
Pracownicy szkoty nie udostgpniajg przedstawicielom mediow informacji o uczniach
ani ich opiekunach bez pisemnej zgody. W wyjatkowych sytuacjach, po uzyskaniu
zgody opiekunéw, mogg wypowiedzie¢ si¢ na temat ucznia.
Ochrona wizerunku uczniow.

a) Prawo do prywatnosci: Szkota uznaje prawo ucznia do prywatnosci i ochrony

dobr osobistych, zapewniajac ochrone jego wizerunku.

b) Zasady upubliczniania:

a. wizerunek ucznia jest chroniony na podstawie przepisOw prawa
cywilnego, prawa autorskiego oraz RODO,

b. upublicznianie wizerunku uczniow do 18 roku zycia wymaga zgody
rodzicow lub opiekundéw; uczniowie powyzej 18 roku zycia moga
wyrazi¢ zgode samodzielnie.

c) Pisemne zgody.
Zgody na upublicznienie wizerunku ucznidw sg wyrazane pisemnie 1 zawierajg
informacje o celu, miejscu i czasie publikacji. Rodzice i uczniowie moga
w kazdej chwili wycofa¢ swoja zgodg.

d) Informowanie o zasadach.
Szkota informuje uczniow i1 rodzicow o zasadach przetwarzania danych
osobowych, w tym o mozliwo$ci wycofania zgody na publikacje wizerunku.

e) Rejestracja wizerunkéw na wydarzeniach:
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f)

9)

a. jesli wizerunek ucznia jest rejestrowany podczas zgromadzen
publicznych, zgoda nie jest wymagana,
b. na poczatku szkolnych wydarzen informuje si¢ rodzicow i widzow
o zasadach rejestracji wizerunkow,
C. zdjecia 1 nagrania ucznidéw nie moga by¢ udostepniane w mediach
spotecznosciowych bez zgody rodzicow.
Monitoring i kamery.
Ochrona wizerunku uczniow utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa
si¢ zgodnie z Regulaminem monitoringu. Nagrania moga by¢ udostepniane
tylko uprawnionym podmiotom.
Korzystanie z wizerunku w edukacji.
Nauczyciele moga wykorzystywaé materiaty z udziatem uczniow w celach
szkoleniowych tylko z zachowaniem anonimowosci ucznidow 1 za zgoda

dyrektora szkoty.

Szkota zobowigzuje si¢ do ochrony danych osobowych i wizerunku ucznidow, zapewniajac

ich bezpieczenstwo i prywatnos$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Iv.

Rozpoznawanie przemocy.

a. Rozpoznawanie przemocy wobec ucznia.

Symptomy przemocy wobec uczniow.

Jednorazowe wystgpienie symptomow nie zawsze oznacza przemoc, ale powtarzajace

si¢ objawy lub ich kombinacja moga wskazywa¢ na krzywdzenie dziecka. Zareaguj,

gdy uczen:
a) jest czesto brudny, nieprzyjemnie pachnie,
b) kradnie jedzenie, pienigdze itp.,
C) zebrze lub jest glodny,
d) nie otrzymuje potrzebnej opieki medycznej, szczepien, okularow itp.,
e) nie ma przyboréw szkolnych, odziezy, butow i innych przedmiotéw
codziennego uzytku,
f) ma widoczne obrazenia ciala (siniaki, poparzenia, ugryzienia, zlamania),

ktorych pochodzenie trudno wyjasni¢. obrazenia sg w rdznej fazie gojenia,
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9)

h)

)
k)

podaje niewiarygodne lub niespdjne wyjasnienia dotyczace obrazen, czesto
je zmienia,

unika zaj¢¢ wychowania fizycznego,

nadmiernie zakrywa ciato, niestosownie do pogody,

boi si¢ rodzica/opiekuna, obawia si¢ powrotu do domu lub ucieka z domu,
wzdryga si¢, gdy podchodzi do niego osoba dorosta,

cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwosci somatyczne: bole brzucha, glowy,

mdlosci,

m) jest wycofany, przestraszony, smutny lub agresywny, buntuje sig,

n)
0)
p)
q)
r

samookalecza,

ma stabsze wyniki w nauce w stosunku do swoich mozliwosci,
ucieka w swiat wirtualny (gry komputerowe, Internet),

uzywa $rodkow psychoaktywnych,

nagle zmienia swoje zachowanie,

mMowi o przemocy lub opowiada o trudnych sytuacjach w domu.

2. Symptomy przemocy ze strony rodzica/opiekuna.

Zwroci¢ uwage, gdy rodzic/opiekun:

a)

b)
c)

d)

e)
f)
g)
h)
i)
)
k)
1)

podaje nieprzekonujace lub sprzeczne informacje dotyczace obrazen dziecka,
odmawia wyjasnien,

unika kontaktu z osobami zainteresowanymi losem dziecka,

mowi o dziecku w negatywny sposob, obwinia je, poniza, uzywa obrazliwych
okreslen,

stosuje surowg dyscypling lub jest nadopiekunczy, zbyt pobtazliwy lub odrzuca
dziecko,

nie interesuje si¢ losem i problemami dziecka,

nie potrafi okresli¢ miejsca przebywania dziecka,

jest apatyczny, pograzony w depresji, zachowuje si¢ agresywnie,

reaguje nieadekwatnie do sytuacji, wypowiada si¢ niespdjnie,

nie jest swiadomy lub neguje potrzeby dziecka,

faworyzuje jedno z rodzenstwa,

przekracza granice w kontakcie fizycznym z dzieckiem,

naduzywa alkoholu, narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych.

3. Podczas rozmowy z uczniem doswiadczajacym przemocy nalezy:
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a)

b)

c)
d)

9)
h)

),

k)

zapewni¢ sprzyjajace warunki: oddzielny pokoj, brak osob postronnych, brak
pospiechu,

uzywac zrozumialego jezyka: dostosowanego do wieku ucznia,

okazywac szacunek i empati¢: zaakceptowac ucznia, by¢ cierpliwym,

nie naciska¢: pozwoli¢ uczniowi mowi¢ we wilasnym tempie, nie zmuszaé
do wyznan,

unika¢ naprowadzania, nie sugerowaé odpowiedzi,

okazywaé zrozumienie: uzna¢ trudno$¢ mowienia o problemach, zwlaszcza
rodzinnych,

pochwali¢ za odwagg: doceni¢ fakt, ze uczen podjat rozmowe,

unika¢ krytyki rodzicéw: zrozumie¢, ze uczen moze obawiac si¢ o los rodzicow,
nazwac przemoc: jasno okresli¢, ze uczen nie jest winny,

wesprze¢ ucznia: uswiadomié, ze nie jest sam, wiele dzieci do$wiadcza
podobnych problemow,

wyjasni¢ dalsze kroki: powiedzie¢, co zamierzasz zrobi¢, pami¢tajac o trudnej
sytuacji ucznia (wstyd, poczucie winy, strach przed kolejng przemoca,

tajemnica, lojalno$¢ wobec sprawcy).

Te zasady pomagaja skutecznie rozpoznawac i reagowaé na przypadki przemocy wobec

ucznidw, zapewniajac im wsparcie i ochrong.

b. Rozpoznawanie przemocy wobec ucznia niepelnosprawnego oraz chorego

przewlekle.

1. Symptomy przemocy u ucznia przewlekle chorego.

Zwracajac uwage na ucznia przewlekle chorego, istotne jest zrozumienie trudnosci,

ktore niesie jego choroba. Oprocz zmian fizycznych, uczen doswiadcza takze

problemoéw z samopoczuciem i adaptacjag do nowej sytuacji. Rozpoznanie przemocy

wobec ucznia z niepelnosprawnoscig lub chorobg przewlekly jest skomplikowane

z kilku powodow:

a)

Swiadkowie: Czgsto maja ograniczony dostgp do ucznia z powodu izolacji
srodowiskowej; rodzice lub opiekunowie, nawet stosujac przemoc, pozostaja

jego gtownymi opiekunami,

b) $lady przemocy: trudnosci w ustaleniu pochodzenia obrazen, ktore moga

by¢ mylnie przypisywane samej chorobie,
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c) objawy zwigzane z Chorobg: Objawy przemocy mogg by¢ podobne
do tych wynikajacych z choroby, co utrudnia ich rozpoznanie (np. zachowania
lgkowe, unikanie kontaktu),

d) problemy komunikacyjne: izolacja ucznia oraz trudno$ci w komunikacji stowne;j
mogg utrudnia¢ ujawnienie przemocy.

2. Ujawnianie przemocy przez ucznia.
Decyzja ucznia 0 ujawnieniu przemocy jest ogromnym wyzwaniem emocjonalnym.
Wymaga odwagi i determinacji, a takze oznacza konfrontacj¢ z niepewnoscia i strachem
przed przysztoscig. Uczniowie, zwlaszcza niepelnosprawni lub przewlekle chorzy,
sg silnie zalezni od swoich rodzicéw, co dodatkowo komplikuje sytuacjg.

a) poczucie lojalnosci: uczen musi przezwycigzy¢ lojalnos¢ wobec rodzica,
ktéry stosuje przemoc,

b) ryzyko eskalacji: istnieje obawa, ze ujawnienie przemocy moze pogorszy¢
sytuacje w rodzinie i wywotac agresje sprawcy.

3. Wazne aspekty rozmowy z uczniem.

a) Uczen moze nie podawaé wszystkich informacji: czgsto towarzyszy mu legk
o los rodzica, opiekuna i siebie samego.

b) Poczucie winy i odpowiedzialnosci: uczen moze odczuwaé znieksztalcenia
w mysleniu, przypisujac sobie wing za doznawang przemoc.

4. Kluczowe wskazowki:

a) zadba¢ o sprzyjajace warunki rozmowy: oddzielny pokdj, brak pospiechu,
brak osob postronnych,

b) uzywac zrozumialego jezyka: dostosowanego do wieku i mozliwos$ci ucznia,

c) okazywac szacunek i empati¢: akceptowac ucznia, by¢ cierpliwym i nie naciskac
na wyznania,

d) unika¢ naprowadzania: pozwoli¢ uczniowi mowi¢ we wlasnym tempie,

e) okaza¢ zrozumienie: doceni¢ trudno$¢ mowienia o problemach rodzinnych,

f) pochwali¢ za odwage: doceni¢ fakt, ze uczen podjat rozmowe,

g) unikac krytyki rodzicéw: zrozumiec¢, ze uczen moze obawiac si¢ o los rodzicow,

h) wyjasni¢ dalsze kroki: powiedzie¢, co zamierzasz zrobi¢, pamigtajac o trudnej
sytuacji ucznia.

Te zasady pomagaja skutecznie rozpoznawac i reagowa¢ na przypadki przemocy wobec

ucznidéw, zapewniajac im wsparcie i ochrone.

Standardy Ochrony Maloletnich II Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Adama Mickiewicza w Raciborzu

16



Procedury podejmowania interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia.
a. Procedura  postepowania w  przypadku otrzymania informacji
o wykorzystywaniu seksualnym dziecka w Srodowisku rodzinnym.
Identyfikacja objawow.
Objawy wykorzystania seksualnego u dzieci sg zréznicowane i moga wystepowaé
w réznym czasie. Pojedynczy objaw nie zawsze $wiadczy o wykorzystywaniu,
ale powtarzajace si¢ symptomy powinny wzbudzi¢ czujnos¢. Wazne jest, aby pamietac,
ze brak objawow nie wyklucza wykorzystywania. Symptomy moga obejmowac:
a) powtarzajace si¢ infekcje drog moczowych,
b) trudnosci w chodzeniu lub siedzeniu,
¢) poplamione lub podarte ubrania bez wiarygodnego wyjasnienia,
d) skargi na bol, stan zapalny lub swedzenie okolic intymnych,
e) bol przy oddawaniu moczu,
f) urazy zewnetrznych narzadow plciowych lub okolic odbytu.
Zapobieganie wykorzystaniu seksualnemu.
Szkota podejmuje wszelkie $rodki, aby zapobiega¢ wykorzystaniu seksualnemu dzieci.
Obejmuje to dziatania edukacyjne i opiekuncze majace na celu ochrong uczniéw.
Postgpowanie w przypadku podejrzenia wykorzystania seksualnego.
W sytuacji podejrzenia wykorzystania seksualnego ucznia nalezy:
a) zapewni¢ wsparcie i wiar¢: uczen musi wiedzie¢, ze jest stuchany i moze liczy¢
na pomoc; nie ocenia¢ jego wypowiedzi,
b) zachowac spokdj: uczen moze nie ujawniaé wszystkich informacji lub moze
odwota¢ wczesniejsze wyznania, jesli zobaczy, ze dorosty jest wstrzasnigety,
C) rozmowa W prywatnym miejscu: wyjasni¢ uczniowi, ze konieczne jest
przekazanie informacji osobom, ktore mogg mu pomoc,
d) nie sklada¢ nierealnych obietnic: skladanie obietnic, ktorych nie mozna
dotrzymac, moze zniszczy¢ zaufanie ucznia,
e) nie osadzac sprawcy: krytykowanie sprawcy moze spowodowac, ze uczen stanie
w jego obronie i odwota swoje wyznania,
f) powiadomi¢ dyrektora: zgloszenie podejrzenia wykorzystania seksualnego jest

obowigzkiem prawnym,
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g) zachowac¢ dyskrecj¢: informacje o sytuacji ucznia musza by¢ poufne i dostepne
tylko dla oso6b, ktore moga mu pomac,
h) wyjasni¢ dalsze kroki: informowac¢ ucznia o planowanych dzialaniach, nawet
jesli nie mamy wszystkich odpowiedzi,
i) nie prowadzi¢ dochodzenia: zadawanie dodatkowych pytan moze utrudni¢
przyszte §ledztwo,
J) zadbaé o wsparcie: uzyskanie pomocy od psychologa lub specjalisty moze
pomodc w radzeniu sobie z trudnymi emocjami.
4. Wsparcie dla ucznia.
Jesli uczen nie mowi wprost o wykorzystywaniu, ale jego zachowanie budzi niepokdj,
nauczyciele powinni:
a) stworzy¢ przestrzen do rozmowy o problemach,
b) budowac relacje oparta na zaufaniu, aby uczen czut si¢ bezpiecznie, zwracajac
si¢ 0 pomoc,
¢) uwaznie obserwowac¢ zmiany w zachowaniu ucznia i komunikowac si¢ z innymi
instytucjami, ktére maja kontakt z dzieckiem.
5. Obowiagzek powiadomienia.
W przypadku podejrzenia wykorzystania seksualnego, pracownik szkoty jest
zobowigzany do poinformowania dyrektora, ktory nastepnie powiadamia policje

lub prokurature.

b. Procedura postepowania w przypadku krzywdzenia ucznia przez osobe
ze Srodowiska rodzinnego.
1. Zgloszenie problemu.
Pracownik podejrzewajacy krzywdzenie ucznia informuje wychowawce, pedagogow,
psychologa szkolnego oraz dyrektora szkoty.
2. Rodzaje krzywdzenia: przemoc fizyczna, psychiczna, bycie $§wiadkiem przemocy
w rodzinie, zagrozenie dobra ucznia, podejrzenie przestgpstwa na szkode ucznia.
3. Interwencja dyrektora.
Dyrektor powoluje zespot interwencyjny do wyjasnienia okolicznosci:
a) rozmowa z uczniem w obecnosci pedagogow i psychologa szkolnego,
b) rozmowa z rodzicem (opiekunem) niekrzywdzacym w obecno$ci pedagogow

i psychologa szkolnego,
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C) przedstawienie rodzicowi (opiekunowi) niekrzywdzgcemu form krzywdzenia
1 zachowan ucznia,
d) omodwienie z rodzicem (opiekunem) niekrzywdzacym form wsparcia,
e) informowanie rodzica (opieckuna) nieckrzywdzacego o obowigzku prawnym
interwencji 1 placowkach §wiadczacych pomoc.
Potwierdzenie podejrzen.
W przypadku potwierdzenia krzywdzenia, na wniosek dyrektora, odpowiednie organy
Wwszczynaja postgpowanie majace na celu ustalenie planu pomocy matoletniemu.
Ustalenie kontraktu.
Nalezy ustali¢ z rodzicem niekrzywdzacym kontrakt eliminujacy nieodpowiednie
zachowania oraz okres$lajacy konsekwencje.
Brak efektow dziatan lub krzywda ze strony obojga rodzicéw (opiekundow).
Jesli dziatania nie przynoszg efektu lub jest podejrzenie krzywdzenia dziecka przez
obojga rodzicow (opiekunow), uruchamia si¢ procedure "Niebieskiej Karty".
Dyrektor szkoty moze zglosi¢ sprawe na policje lub prokuratury oraz do sadu
rodzinnego.
Dokumentacja.
Wszystkie czynno$ci dokumentowane sg protokolem, zawierajacym wyjasnienia

uczestnikow postepowania.

¢. Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia wucznia w szkole
przez pracownika jednostki.

Zgloszenie problemu.

Osoba podejrzewajaca krzywdzenie ucznia przez pracownika zglasza problem

pedagogom, psychologowi szkolnemu oraz dyrektorowi szkoty.

Interwencja dyrektora.

Dyrektor zapoznaje si¢ z okolicznosciami, prowadzi rozmowe z pracownikiem

podejrzanym o krzywdzenie oraz uczniem w obecnosci pedagogow, psychologa

szkolnego i rodzicOw ucznia.

Odseparowanie pracownika.

Pracownik jest odsuniety od bezposredniej pracy z uczniami do czasu wyjasnienia

sprawy.

Dokumentacja.
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Wszystkie czynnosci dokumentowane sg protokolem z wyjasnieniami uczestnikow
postgpowania.

Powiadomienie rzecznika dyscyplinarnego.

W przypadku naruszenia praw ucznia, dyrektor ma 14 dni na zawiadomienie rzecznika

dyscyplinarnego zgodnie z procedurami prawnymi.

d. Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia wucznia w szkole
przez rowiesnikow.

Zgloszenie problemu.

Osoba podejrzewajaca krzywdzenie ucznia przez rowiesnikow zglasza problem

wychowawcy, pedagogom, psychologowi szkolnemu oraz dyrektorowi szkoty.

Rozmowy wyjasniajace.

Wychowawca 1 pedagog/psycholog przeprowadzaja rozmowy z osoba poszkodowang

oraz uczniem/uczniami oskarzonymi o krzywdzenie.

Plan pomocowy.

Wychowawca wraz z pedagogiem/psychologiem opracowuja plan pomocowy

dla ucznia-ofiary i ucznia-sprawcy.

e. Procedura postepowania wobec ucznia, ktory stal si¢ ofiarg czynu karalnego.
Pierwsza pomoc.

Udzielenie pierwszej pomocy 1 wezwanie pogotowia, jesli to konieczne.
Powiadomienia.

Niezwtocznie powiadomienie dyrektora szkoty, wychowawcy, pedagogdéw, psychologa
szkolnego oraz rodzicéw/opiekundéw ucznia.

Zabezpieczenie dowodow.

Swiadek zdarzenia powinien zabezpieczyé dowody przestgpstwa.

Wezwanie policji.

Niezwloczne wezwanie policji w celu zabezpieczenia sladow przestepstwa, ustalenia
okolicznosci 1 $wiadkow.

Znaleziska niebezpiecznych przedmiotdw.

W przypadku znalezienia broni, materiatéw wybuchowych lub innych niebezpiecznych
substancji, zapewni¢ bezpieczenstwo 0sob na terenie szkoly, uniemozliwi¢ dostgp

do tych przedmiotow i wezwacé policje.
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f. Procedura postepowania w przypadku cyberprzemocy i stalkingu.
1. Zgloszenie incydentu.
Informacja o cyberprzemocy moze pochodzi¢ od ucznia, rodzicow, nauczycieli
lub innych ucznidow. Mozliwe jest anonimowe zawiadomienie.
2. Interwencja.
a) Zgloszenie przekazywane wychowawcy, ktory informuje pedagogow,
psychologa szkolnego i dyrektora szkoty.
b) Analiza zdarzenia i planowanie dalszego postgpowania.
c) Ustalenie okoliczno$ci zdarzenia i ewentualnych $wiadkow.
d) Informatyk zabezpiecza dowody i ustala tozsamo$¢  sprawcy,
jesli to mozliwe.
3. Zabezpieczenie dowodow.
a) Zabezpieczenie 1 rejestracja dowodoéw cyberprzemocy (data, czas, tres¢
wiadomosci, dane nadawcy).
b) Dowody sa dostgpne dla dyrektora, wychowawcy, pedagogdéw, psychologa
szkolnego, rodzicow i policji, jesli doszto do ztamania prawa.
4. ldentyfikacja sprawcy.
a) Szkota podejmuje dzialania majace na celu identyfikacje sprawcy
cyberprzemocy.
b) W przypadku niemozno$ci ustalenia sprawcy, wspotpraca z rodzicami
1 dostawcg ustugi w celu usuniecia szkodliwych tresci.
5. Dzialania wobec sprawcy.
a) Rozmowa z uczniem, omodwienie skutkow postepowania, poinformowanie
o0 konsekwencjach.
b) Zobowigzanie sprawcy do zaprzestania dzialan 1 usunig¢cia szkodliwych
materialow.
¢) Wspotpraca z rodzicami w opracowaniu kontraktu dla ucznia.
d) Stosowanie konsekwencji zawartych w statucie szkoty.
6. Dziatania wobec ofiary.
a) Ofiara otrzymuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
b) Wsparcie psychiczne oraz porady dotyczace zapewnienia bezpieczenstwa.

¢) Monitorowanie sytuacji ucznia po zakonczeniu interwencji.
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d) Informowanie rodzicow ofiary o problemie i podjetych dziataniach szkoty.
e) Opieka psychologiczno-pedagogiczna dla §wiadkow zdarzenia.
7. Dokumentacja.

a) Sporzadzenie notatki sluzbowej z rozméw oraz zabezpieczenie dowodow
cyberprzemocy.

b) W przypadku odmowy wspdtpracy przez rodzicow sprawcy, powiadomienie
sadu rodzinnego.

¢) W przypadku drastycznych aktow agresji, zgloszenie tych faktow policji

1 do sadu rodzinnego.

g. Procedura ,,Niebieskiej Karty”.
Celem procedury "Niebieskiej Karty" jest zatrzymanie przemocy domowej i zapewnienie
bezpieczenstwa osobie dotknigtej przemoca.
1. Podmioty zobowigzane do dziatania w ramach procedury:

a) jednostki pomocy spotecznej,

b) gminne komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych,

c) policja,

d) oswiata,

e) ochrona zdrowia.

2. Rozpoczgcie procedury.

a) ,Niebieskg Kart¢” zaktada dyrektor szkoty, nauczyciel, pedagog/psycholog
szkolny, wychowawca, ktory stwierdza, ze w rodzinie ucznia dochodzi
do przemocy.

b) Wszczecie procedury nastgpuje poprzez wypehlienie formularza ,,Niebieska
Karta— A” w obecnos$ci osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca.

c) W przypadku przemocy wobec niepetnoletniego ucznia, czynnos$ci realizowane
sa3 w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego.

d) Jesli sprawcami przemocy sg rodzice, dziatania podejmowane sg w obecnosci
petnoletniej osoby najblizszej.

3. Dalsze postgpowanie.
a) Po wypetnieniu formularza ,,Niebieska Karta — A”, osoba dotknigta przemoca

otrzymuje formularz ,,Niebieska Karta — B”.
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b) Formularz ,Niebieska Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi
prawnemu lub faktycznemu, albo osobie zgtaszajacej podejrzenie przemocy.

c) Formularz ,Niebieska Karta — A” jest przekazywany przewodniczacemu
Zespotu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w gminie w terminie nie pozniej niz 7 dni od wszczecia procedury.

4. Podstawa prawna:

a) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy domowej (t. j. Dz.
U. z 2021 r. poz. 1249 ze zm.)

b) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrze$nia 2023 r. w sprawie procedury

"Niebieskie Karty" oraz wzoréw formularzy "Niebieska Karta"

VI.  Ewaluacja stosowania Standardéw Ochrony Maloletnich.
Dyrektor II Liceum Ogolnoksztatcacego im. Adama Mickiewicza w Raciborzu wyznacza
koordynatora, jako odpowiedzialnego za Standardy Ochrony Matoletnich. Koordynatorem jest
psycholog szkolny, wspierany przez pedagoga i pedagoga specjalnego. Do obowigzkow wyzej
wymienionej osoby nalezy:

a) monitorowanie realizacji Standardow,

b) reagowanie na sygnaty naruszenia niniejszych Standardow,

c) prowadzenie rejestru zgloszen,

d) proponowanie zmian w niniejszych standardach.

Osoba, o ktorej mowa w niniejszym rozdziale zobowigzana jest przeprowadza¢ co najmniej raz
na dwa lata ankiete oceniajgcg poziom realizacji wewnetrznych procedur ochrony matoletnich
przed krzywdzeniem. Pracownicy szkotly moga proponowaé zmiany w procedurach
oraz wskazywa¢ naruszenia procedur. Koordynator dokonuje opracowania wypetnionych
przez pracownikow szkoty ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z ewaluacji, ktory

nastepnie przekazuje Dyrektorowi Szkoty.

Dyrektor II Liceum Ogo6lnoksztalcacego im. Adama Mickiewicza w Raciborzu
w razie potrzeby wprowadza do Standardow niezbedne zmiany i ogtasza pracownikom szkoty
nowe brzmienie. Podczas zebran Rady Pedagogicznej lub za posrednictwem dziennika
elektronicznego  Dyrektor Szkoty oraz koordynator przypominaja pracownikom

o obowigzujacych w szkole procedurach oraz zasadach. Potwierdzenie faktu zapoznania si¢
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ze zmianami standardow pracownicy szkoty potwierdzaja wlasnorgcznym podpisem na liscie

w sekretariacie szkoty.

VII.
1.

VIII.

> wn

10.

Postanowienia koncowe.

Standardy Ochrony Matoletnich sg dostepne na stronie internetowej szkoly w zaktadce
,prawo szkolne” oraz w formie papierowej w gabinecie specjalistow (sala nr 6).

We wrzesniu kazdego roku rodzice ucznidbw oraz uczniowie sg informowani
o aktualnych Standardach Ochrony Matoletnich za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

Pelna dokumentacja Standaréw Ochrony Matoletnich jest przechowywana w gabinecie
specjalistow (gabinet nr 6) w osobnym segregatorze, znajdujacym si¢ w zamykanej na

klucz szafie.

Wazne telefony i adresy.

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Raciborzu — tel. 32 415 35 47;

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Raciborzu — tel. 32 415 20 28, 32 415 94 62;
Migjskie Centrum Profilaktyki ,,Drogowskaz” w Raciborzu — tel. 32 415 31 61;

Osrodek Interwencji Kryzysowej w Raciborzu — tel. 32 414 96 90 002 (dostepny od 16:00 do
19:00 od poniedziatku do piatku), 722 304 453 (dostgpny catodobowo);

Fundacja Centrum Pokrzywdzonym Przestepstwem w Raciborzu — tel. 510 497 993, 510 497
994 (czynne catodobowo);

Telefon Zaufania - 19 288 (linia dost¢pna od poniedziatku do pigtku w godz. 20:00 - 08:00; w
soboty, niedziele i §wicta - calodobowo);

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” —tel. 800 120 002
(linia dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu) oraz e-mail:
niebieskalinia@niebieskalinia.info;

Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia” Instytutu
Psychologii Zdrowia — tel. (22) 668 70 00 oraz 116 123 (linia dostgpna 24 godziny na dobe i
przez siedem dni w tygodniu);

Fundacja Feminoteka - Telefon przeciwprzemocowy dla kobiet do§wiadczajacych przemocy (w
tym kobiet transseksualnych) — tel. 888 88 33 88 (telefon czynny od poniedziatku do piatku w
godz. 11 - 19);

Centrum Praw Kobiet — tel. 800 107 777 (telefon interwencyjny czynny cala dobe; po

polaczeniu nalezy wybra¢ 1 i potem 3);
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11.

12.

13.

14.

15.

Fundacja Dajemy Dzieciom Site — Telefon zaufania dla dzieci i mtodziezy —tel. 116 111 (linia
dostepna 24 godziny na dobe i przez siedem dni w tygodniu) oraz Telefon dla rodzicow i
nauczycieli, ktorzy potrzebuja wsparcia i informacji w zakresie przeciwdziatania i pomocy
psychologicznej dzieciom przezywajacym klopoty i trudnos$ci takie jak: agresja i przemoc w
szkole — tel. 800 100 100 (linia czynna od poniedziatku do piatku, w godz. 12 — 15);

Dziecigcy Telefon Zaufania Rzecznika Praw Dziecka — tel. 800 12 12 12 (linia dostepna 24
godziny na dobeg i przez siedem dni w tygodniu);

Anonimowa Policyjna Linia Specjalna ,,Zatrzymaj Przemoc” — tel. 800 120 148 — (bezptatna
linia dostepna 24 godziny na dobg i przez siedem dni w tygodniu);

Linia wsparcia psychologicznego Polskiego Czerwonego Krzyza — tel. (22) 230 22 07 (linia
dostepna od poniedziatku do piatku w godz. 16 — 20);

Bezptatna aplikacja mobilna ,,Twoj parasol” — https://twojparasol.com/
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